Savoir-être
Sens de la planification

	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a. Établit des priorités
	
	
	
	
	
	
	
	

	b.  Se fixe des objectifs
	
	
	
	
	
	
	
	

	c.  Fait des plans d’action pour atteindre ses objectifs
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


Sens de l’organisation

	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a. Utilise de façon efficace les ressources disponibles de manière à atteindre les résultats escomptés :
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


Relation avec les autres - Capacité d’initier et de garder le contact

	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a. Entre en contact


	
	
	
	
	
	
	
	

	b. Communique, échange 
	
	
	
	
	
	
	
	

	c.  Exprime son intérêt pour les autres
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


Autonomie - Capacité qu’a le stagiaire de se prendre en charge

	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a.  Dit ce qu’elle ou il pense
	
	
	
	
	
	
	
	

	b. Exprime ses attentes, fait connaître ses besoins
	
	
	
	
	
	
	
	

	c. Agit sans attendre les autres
	
	
	
	
	
	
	
	

	d. Utilise ses ressources avant de demander de l’aide
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


Souplesse et adaptation

Capacité à reconnaître les exigences d’une situation et à modifier son comportement au besoin
	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a.  Accepte ses erreurs et ses succès
	
	
	
	
	
	
	
	

	b.  Accepte les suggestions et les refus des autres
	
	
	
	
	
	
	
	

	c. S’interroge et se remet en question
	
	
	
	
	
	
	
	

	d. Tire profit de ses expériences
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


Effort au travail 

Capacité d’utiliser ses énergies et ses ressources dans le but de mener à terme ce qu’elle  ou il a entrepris

	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a.  Capable de réaliser les travaux malgré les difficultés
	
	
	
	
	
	
	
	

	b.  Capable d’adapter et de maintenir son rythme malgré les difficultés
	
	
	
	
	
	
	
	

	c.  Capable de concentrer ses efforts . 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


L’écoute 
Capacité de recevoir des messages
	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a.  Démontre de l’attention à son interlocutrice ou interlocuteur
	
	
	
	
	
	
	
	

	b.  Laisse l’autre compléter son message
	
	
	
	
	
	
	
	

	c.  Pose des questions
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	


Communication orale et écrite 

Capacité de transmettre un message de façon à être compris
	
	Je ne suis pas sensible à ce phénomène
	Je prends conscience de l’existence de ce phénomène
	Je reconnais ce phénomène lorsqu’il se présente
	J’oriente mes comportements face à ce phénomène

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	a.  Structure ses messages
	
	
	
	
	
	
	
	

	b.  Transmet des messages complets
	
	
	
	
	
	
	
	

	c. Met en évidence l’essentiel
	
	
	
	
	
	
	
	

	d.  Va droit au but, s’exprime en peu de mots
	
	
	
	
	
	
	
	

	Commentaires :

	

	

	

	

	








